VILLE DE

i- MoUtiers

REUNION CONSEIL DES SAGES (CDS)
DU VENDREDI 26 MAI 2023 a 17 H 00

Salle du Conseil Municipal — MAIRIE DE MOUTIERS

PROCHAINE REUNION : VENDREDI 30 JUIN 2023 24 17 H 00

7 place du Marché

BERARD Patrick 73600 MOUTIERS 06 36 18 95 52 Absent
BLANC Gaston L a"e;‘;‘go‘(if;;ggg%“;piq“"’s 06 08 03 69 32 Présent
BROCHE Nelly Présente
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EYNARD Josette 733;%06 II\;I(])%;E;S jose?ti.ge;j;i'dggr;rze.ﬁ' et
TACQUEMARD leanine 71350%1?\713%?11355 Jjl.jacggei?agrgfga%;?nail.ﬁ THGIE
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LEGER Jaoky ;ggoRoul\ef[(o}ﬁ?gg jaclgiézelrg(@iﬂ?go.ﬁ- el
RIGHINO Gabriel i E;‘;Z’gg’&‘g?%‘;;;"im 06 86 93 89 06 Présent
SALITO Michéle Présente
TARANTINT Frederte 17572‘2331;%15";}]2;{;945 ﬁ*ede?ii.tlalr:ngti?l?(g;'ee.fr e
e o e
YVOZ Julien 397'? g?od&g%[}?gr{hgai 0612764475 Présent

Référent mairie CDS : Jean-Charles MASSIAGO

Secrétaire de séance : Dominique DALIA

ORDRE DU JOUR :

v’ Présentation par Mme Annie LEDUC, Présidente du CIAS des services et infrastructures proposés
v Point sur les travaux engagés et a venir sur la commune

v Questions diverses

A 17 heures, Jacky LEGER souhaite la bienvenue a tous les membres du CDS.
Approbation du compte-rendu de la réunion du 28 avril 2023
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LPRESENTATION DES SERVICES ET INFRASTRUCTURES DU SIERSS/CIAS |

v" Mme Annie LEDUC, Présidente et Monsieur Raphaél LEGENDRE ont répondu présents a I’invitation du Conseil des
Sages pour présenter les services et infrastructures du SIERSS (Syndicat Intercommunal d’Etudes et de Réalisation
Sanitaires et Sociales) et du CIAS (Centre Intercommunal d’Action Social)
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ATUTS DU SIERSS

Arrété préfectoral * Création d'un syndicat intercommunal chargé d'étudier les problémes
du 1% décembre 1966 sociaux et médico-sociaux qui se posent dans les communes adhérentes,
de promouvoir et de réaliser toutes les solutions a ces problémes,

notamment en ce qui concerne l'aide aux personnes dgées
o Lacréation d'un bureau d'aide saciale intercommunal conformément a
Farticle 136 du code de la famille et de I'aide sociale, chargé de la

gestion du foyer-logement

o Lesiége du syndicat est fixé a la résidence Notre Foyer & Salins-

Fontaine
Arrété préfectoral ® Transformation du SIERSS en un syndicat a la carte avec des compétences
du 31 mai 1990 a caractére optionnel
1* octobre 2019 = Modification de la liste des communes membres et de leur

représentativité du fait de la création des communes nouvelles &
Changement de représentativité

¢ janvier 2023 * Transfert de la compétence petite enfance aux Communautés de
Communes Vallée d'Algueblanche et Ceeur de Tarentaise
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Communauté de Communes
Communauté de Communes Ceeur de Tarentaise

Vallée d'Aigueblanche

HAUTECOUR
1 délégué titulaire
1 délégué suppléant

LA LECHERE
4 délégués titulaires

SAINT-MARCEL
1 délégué titulaire
1délégué suppléant

GRAND-AIGUEBLANCHE
7 délégués titulaires

NOTRE-DAME DU PRE
1 délégué titulaire
1délégué suppléant

LES AVANCHERS-VALMOREL
1 délégué titulaire
1délégué suppléant

MOoOTIERS
6 délégués titulaires

SALINS-FONTAINE
1 délégué titulaire
1 délégué suppléant

LES BELLEVILLE
6 délégués titulaires
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Missions bu SIERSS

* Etudie les problémes sociaux et médico-sociaux des 9
communes adhérentes (Modtiers, Pombliére-Saint Marcel, Salins-
Fontaine, Les Belleville, Grand-Aigueblanche, Les Avanchers-
Valmorel, La Léchére, Notre Dame du Pré, Hautecour)

* Propose, réalise, promeut et pérennise des solutions en
direction des personnes dgées
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YNDICAL DU SIERSS

Présidente Directeur Géndral
i des Services
Annie LEDUC

Raphaél LEGENDRE

Vice Présidente
Administration générale

Evelyne KALIADDULAS

Vice Présidente
Vice Présidenta Etablissements Vioe Présidenta
Cohésion sodale de personnes dgées Services a domld e

Aicha DEMONNAZ Jacelyne Myriam SOLLER
ABONDANCE-POURCEL




ek EHIONNEMENT DU SIERSS
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Le SIERSS :
= Arréte la politique sociale lors de séances du comité syndical
= \ote les participations des communes adhérentes

= Supervise I'exécution de la politique arrétée
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MINISTRATION DU CIAS

17 Membres composent le Conseil d’Administration

" La Présidente du SIERSS
qui est de plein droit la Présidente du CIAS

= 8 élus locaux désignés par le Comité Syndical
Les 9 communes sont représentées

= 8 personnes qualifiées dans le secteur de I'action sociale
nommeées par la Présidente
Obligation du Code de I’Action Sociale et des Familles
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- Tarentaise Vanoise Inseriion - Associalion des Paralysés de France
- Association de fa Croix Rouge - Union Départementale de Associations Familiales
- Association Secours Catholique - Association Coutrlis

- Association Transport accompagneé - Institut de formation Alde-Soignant
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ERRITOIRE DU CIAS

Les services du CIAS interviennent
sur les 9 communes du canton de Moftiers :

* Grand-Aigueblanche

* Hautecour

* La Lécheére

* Les Avanchers-Valmorel
* Les Belleville

* Moltiers

* Notre-Dame-du-Pré

* Saint-Marcel-Pombliére
* Salins-Fontaine

LE POLE SUPPORT

Ressources humaines & Affaires
genérales

Ressources & Moyens techniques
Finances & Marchés publics

LE POLE DOMICILE
Aides a domicile
Service de Soins Infirmiers a@ Domicile
Equipe spécialisée Alzheimer & domicile
Accueil de jour
Portage des repas
Teléalarme
Accompagnement véhiculé
Programme d'activités

S SERVICES DU CIAS




%ias LE POLE SUPPORT

situé a Notre Foyer de Salins-Fontaine

Responsable

Ressounces Humalnes Ressources & Moyens Techniques

Marc BAYLON Frédéric VORILHON

Gestlonnalre RH
Absentdlsme
&t prévention
&
Référent pile

suppart
Flona WVELLA

Gestlonnalre RH
Evolution
professionn elie

&

Réiférent pile
hibergement

Victarla BRACH

Gestlonnaire RH
Recrutement
&
Référent pdle
damiclle

Marion SIMOND

Agents techniques

Stéphane SAND
Plemme-Yves
MIANNAY

Agents
o' entretien

Liscyna BIPUPSKA
Marta SILVA DOS
SANTOS
Clotikle GEORGE

s I LE POLE SUPPORT

situé a Notre Foyer de Salins-Fontaine

» Ressources humaines & Affaires générales
* Masse salariale 2022 : 6 559 719.58 €
*  Effectifs 2022 : 136 collaborateurs / 125 ETP

* Ressources & Moyens techniques
Technique, entretien et restauration

* 123 880 repas en 2022
Une hausse d’environ 3.75 % par rapport a 2021 (119 398 repas)

* Finances & Marchés publics
* Dépenses de fonctionnement en 2022 :

10 757 494,76 € SIERSS et CIAS
* Participation des communes 2022 : 52 € par habitant
* Total participation 2022 : 852 228 €



LE POLE DOMICILE

situé a la Chaudanne a Moltiers

Responsabla
Pale Domicile

e | Asskstante
administrat e

Annabelle REMY

Coordinatrce
Aldes & domicile

Patricia RUFFIER-LANCHE

&n rem placement
de Jesiea OLLIER

Aldes 3 domicile

Coordinatrce
Accompagnement véhiculéd
Téléalarme & Portage de repas

Infirool &re coordinatrce
SSIAD = ESAD = Accuell de jour

Séverine VARRAZ Justine MICHEL

Béndvoles Aldes solgnant{e)s Ergothérapeute
de l'accompagnement et agents d'accueil ESAD
vihicul & de jour et Accuell de Jour

Ch auffeurs livreurs

LE POLE DOMICILE

siué a la Chaudanne a Mo(tiers

Le service de soins infirmiers a8 domicile (SSIAD)

et 'équipe spécialisée Alzheimer a domicile (ESAD)

facilitent le maintien ou le retour a domicile
des personnes agées ou dépendantes
* préviennent ou retarde I'entrée en établissement EHPAD

En 2022

Nombre de journées/lit/an :
8 030 journées
Nombre de bénéficiaires/mois : 22

ESAD
En 2022

Nombre de journées/lit/an :
740 journées
Nombre de bénéficiaires : 14
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E POLE DOMICILE

situé & la Chaudanne a Mo(tiers
Le service d'aide et d’accompagnement a domicile (SAAD) intervient sur :

LRH
avinnard

= des actions liées aux actes essentiels de la vie

= au soutien a domicile

= 3 la préservation ou la restauration de I'autonomie dans |'exercice des
activités de la vie

SERVICE D'AIDE A DOMICILE PORTAGE DES REPAS A DOMICILE
En 2022 En 2022
12 036 heures 16 980 repas distribués
pour 163 bénéficiaires pour 126 bénéficlaires

TELEALARME TRANSPORT ACCOMPAGNE
En 2022 Assuré par des bénévoles
11 téléalarmes d'installés En 2022 : une moyenne de 210
pour 40 bénéficiaires au total transports par mois,
pour 122 bénéficiaires

OLE HEBERGEMENT

EHPAD L'Arbé situé a Aigueblanche

L'EHPAD I'Arbé, établissement médico-social
qui accueille des personnes dgées dépendantes de plus de 60 ans

* Taux d'occupation 2022 : 81,30%

* 56 chambres
dont 3 en accueil temporaire

* 12 chambres en unité de soins
spécialisés Alzheimer

* 12 chambres en unité pour personnes
handicapées mentales vieillissantes

* 6 places d'accueil de jour, 5 jours sur 7




EHPAD LArbé situé a Aigueblanche

DIRECTION NN COn

' admission

Référent unité

Lien hidrorehigue : Agents de
solns unitéd
""" Lien fonctionnel
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LE POLE HEBERGEMENT

Résidence Autonomie Notre Foyer située a Salins-Fontaine

La résidence autonomie « Notre
Foyer », établissement composé de 60
logements et accueille des personnes
agées autonomes de plus de 60 ans qui
recherchent sécurité et lien social. Elle
est un frein a I'entrée dans la
dépendance.

* Taux d’'occupation 2022 : 62,86 %




/f'/;? LE HEBERGEMENT

Résidence Autonomie Notre Foyer située a Salins-Fontaine

DIRECTION

Coordinat rice
de la résidence
et du gulchet unkgyue
d'admission
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COHESION SOCIALE

Création du pole en cours d'étude

Une étude menée par le cabinet KPMG est en cours pour évaluer la
pertinence de la création d'un tel service au sein du CIAS et les contours de
son champ d'actions.

Une restitution de I'étude est prévue courant 2023.



ARTICIPATION DES COMMUNES

2€ PAR HABITANT

Estimation du nombra
d'habltants au 1= Participation 2021 | Partidpation 2022 | Participation 2023
janvier 2023

Grand Aigueblanche

Les Belleville
la Léchére
Salins Fortalne
Les Avanchers - Valmaorel
5t Marcel Pombliere
Hautecour
Notre Dame du Pra
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3838
3496
3494
2635
997
778
601
303
247
16 389

179 636,90 € 199 576,00 € 198 796,00€
165 192,55 € 181792,00 € 180 284,00 €
164 816,15€ 181 688,00 € 180 752,00 €
123 929,70¢€ 137 020,00 € 135 252,00 €
47 473,45 € 51244,00 € 51688,00 €
36 746,05 € 40456,00 € 39936,00 €
28 559,35 € 31252,00 € 31512,00 €
14 350,25 € 15756,00 € 15 652,00 €
11762,50 € 12844,00 € 131000,00 €
772 466,90 £ 852 228,00 € 216872,00¢€

" LES FINANCEURS

Agence Reégionale de Santé

Conseil Départemental

Communes adhérentes

Benéficiaires

Financeurs Appels a projets : Préfecture,

AURA, CD, APTV, organismes de retraite
complémentaire, Conférence des financeurs



POINT SUR LES TRAVAUX ENGAGES ET A VENIR SUR LA COMMUNE

v Travaux Faubourg de la Madeleine : depuis le 11 avril, les travaux ont débuté. Ils devraient se terminer aux alentours
du 20 juillet 2023. Dans le cadre du programme du Pdle multimodal, les travaux suivants vont étre faits : réfection de la
voirie, enfouissement des réseaux secs et humides, création d’un trottoir accessible PMR, aire de retournement des cars
de la gare routiére afin que ces derniers ne passent plus en centre ville.

v Le reste des points sera traité lors de la prochaine réunion

| QUESTIONS DIVERSES

v Lors de notre précédente réunion en présence de Monsieur le Directeur du CHAM, un guide de I'offre de soins
(consultations) avait été remis aux membres du CDS. Depuis cette rencontre, un courrier circule informant la fermeture
d’un certain nombre de lits. Le Conseil des Sages souhaite apporter son soutien 4 Monsieur le Maire dans les actions
qu’il engagera pour le maintien des services sur le secteur de Mofitiers.

v {lot Favre : Restaurant 3éme étage : en attente

v" Bar le Relais des Stations : projet de pose d’une barriére pour séparer la terrasse du bar et le trottoir. La décision sera
prise lors de la prochaine commission d’urbanisme mi-juin 2023

v Jardin de I’évéché ouvert les aprés-midi par la Police Municipale

v' Tables de pique-nique en cours sur le parking Francesconi et cour de I’évéché

v Arbres avec branches cassée rive droite (en face du canoé kayak) : urgent d’intervenir

v Parc jeux enfants & c6té de la mairie : beaucoup d’ados font du vélos alors que c’est interdit

v Dos d’4ne devant le lycée et devant la garderie en mauvais état

v" Rue Grenette : trou dans la route comblé par des cailloux. A revoir

v 47, Place du Vieux pont : lauzes sur le trottoir devant le cabinet de kiné cassées suite a intervention de I’entreprise de la
fibre

v" Hypermarché CARREFOUR : quelle est la position de la commune sur le rond-point

v Pour information :
- agence de voyages AILLEURS (63 Rue Basse de la Gare) va fermer
- Jean-Paul BERGERI a fait valoir ses droits a la retraite au 31.12.2023. 1l n’a pas précisé s’il continuera a
animer certaines conférences dans notre commune

La derniére réunion du Conseil des Sages (avant les congés d’été) aura lieu le vendredi 30 juin 2023 4 17 H 00 suivi pour les
personnes le souhaitant d’un repas. Des propositions seront transmis prochainement

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 18 H45
Fait a Moitiers, le 27 MAI 2023

Copies :
Monsieur le Maire,
Monsieur Jean-Charles MASSIAGO

Les membres du Conseil des Sages

Monsieur Jacky LEGER
Président du Conseil des Sages




